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  كالا  بندري هاي راهبري پايانه هاي  فعاليت شركتين نامه صدور مجوز و نحوه آي

  
در اجراي وظايف مذكور در ماده واحده ي قانون راجع به اجازه تأسيس سازمان بنـادر و كشـتيراني مصـوب    

  اهـداف   و بـا توجـه بـه    1348و آيين نامه سازمان بنادر و كشتيراني مصـوب بهمـن مـاه     1339خرداد ماه 

 ـمصـوبات چهـل و چ   همچنـين  وكشور  اجتماعي و فرهنگي ،توسعه اقتصادي هاي پنج ساله برنامه  ارمين ه

 ـايـن آ  بـه بخـش خصوصـي    تصـدي مبني بـر واگـذاري امـور     كشوراداري اجلاس شوراي عالي    ين نامـه ي

يراني مجلس شوراي اسلامي سازمان بنادرو كشت 10/2/1387بر اساس مصوبه مورخ (  .  شده و تنظيم يته 

   . ) به سازمان بنادر و دريانوردي تغيير نام يافت 

  

  : مقدمه 

بنـادر و    مسـتلزم اخـذ مجـوز فعاليـت از سـازمان     كـالا  بنـدري   پايانه هاي راهبري تصدي انجام عمليات 

  تعـداد  اقتصـادي و كفايـت يـا عـدم كفايـت      ،اجتماعي  مقتضياتسازمان با توجه به .  مي باشددريانوردي 

  . نامه اقدام به صدور مجوز خواهد نمود  آيينموجود و با رعايت مفاد اين هاي  شركت 

  تعاريف ، وظايف ،  مسؤوليت ها و حقوق ناظر بر فعاليت شركت ها : فصل اول 

   تعاريف ؛  - اولماده 

   . است  دريانورديمنظور سازمان بنادر و  ، ين نامهيدر اين آ: سازمان  - 1

اساسـنامه  شخص حقوقي داراي مجوز است كه به موجب  : كالا ي بندر پايانه هاي  شركت راهبري - 2

ــانون ، مسـ ـ  و  ــه ق ــي ب ــاي متك ــا قرارداده ــانون ي ــاربري ؤوق ــدي ،  ،ليت ب ــماري ، باربن   بارش

و منـاطق  بنـدري   كالا در اماكن گمركـي و پردازش  توزيع ونگهداري  ، خن كاريتحويل و تحول ، 

 . خصي عهده دار مي باشد بندري را در محدود مشاقتصادي آزاد و ويژه 

 . شامل ستاد گمرك ايران و گمركات اجرايي مي باشد : گمرك  - 3

  گمـرك بـوده و تشـريفات گمركـي آن     و كنترل كالايي است كه تحت نظارت : الاي گمرك نشده ك - 4

 .است  انجام نشده
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  مـي شـود    ارائـه وثيقه اي است كه براي حسن اجراي تعهـدات و الزامـات بـه سـازمان     : تضمين  - 5

ــانكي        ــه ب ــمانت نام ــد ، ض ــه نق ــورت وج ــه ص ــد ب ــي توان ــفته ،  ،و م ــي ،  س ــه ملك    وثيق

 .يا بيمه نامه معتبر باشد 

 .در پايانه هاي بندري  ويلبدون تخليه و تحكالا  ورود و خروج عبارت است از : حمل يكسره  - 6

در صادي بندري اقتكالايي است كه تحت قوانين حاكم بر مناطق آزاد و ويژه : كالاي وارده به منطقه  - 7

 . منطقه نگهداري مي گردد 

 . عبارت است از عمليات مهار كردن كالا بر روي وسيله ي حمل : باربندي  - 8

 . به انبار كشتي مي باشد / از انتقال كالا : خن كاري  - 9

 . شامل عمليات تخليه و بارگيري ، جابجائي و صفافي كالا مي باشد : باربري  -10

ه مدت مجاز توقف قانوني آنها سپري گرديـده و فهرسـت آن بـراي    كالايي است ك: كالاي متروكه  -11

 . اعلام مي شود  به مراجع ذيربط  تهيه و پايانه توسط متصدي قانوني اجراي تشريفات

 . مي باشد  مصوب مراجع ذيصلاح انجام خدماتمنظور نرخ : تعرفه  -12

  بنـدري  اطق آزاد و ويژه اقتصـادي  يا منگمرك  و سازمان تحت نظارتمحدوده تعيين شده :  پايانه -13

ــالا   ــداري ك ــاربري ، نگه ــت ب ــالا  جه ــاحبان ك ــه ص ــل آن ب ــه  و تحوي ــل مربوط ــركت حم ــا ش   وي

  .در اين اماكن مي باشد توزيع و پردازش كالا  

 . مي باشد گمرك مبني بر انجام تشريفات گمركي  تائيديه: پروانه گمركي  -14

  .است كالا دريافت رسيد : قبض انبار -15

 . مي باشد حمل ي كل بار حمل شده توسط يك وسيله  فهرست: مانيفست -16

يا اشخاص  توسط صاحب كالاآن برداري از كالا در محل نگهداري نمونه  ،بازديد  ،وارسي : انوانتر -17

 . مي باشد ل ؤو مجاز با موافقت مقام مس

يي و نگهداري كالاي گمرك محلي است كه تحت نظارت گمرك بوده و براي جابجا: اماكن گمركي  -18

 . نشده از آن استفاده مي شود 

عبارت است از انبارها ، باراندازها ، اسكله ها ، محوطه ها و بطور كلي هـر محـل يـا    : اماكن بندري  -19

ــايي و     ــراي جابج ــوده و ب ــدر ب ــارت و تصــرف بن ــه تحــت نظ ــاني ك ــالا از آنمك ــداري ك   نگه

 .استفاده مي شود  
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 . پس از انجام تشريفات گمركي مي باشد  )بندر(  از اماكن گمركيمنظور خروج كالا: ترخيص  -20

21- SDR ) واحــد محاســباتي صــندوق بــين المللــي پــول مــي باشــد ) : مخصــوصحــق برداشــت .  

 .                  )پوند و ين ژاپن است دلار،  ،يورو اين سبد پولي مركب از (

 .اقتصادي  بندري مي باشد ين نامه منظور مناطق آزاد يا ويژه يدر اين آ: منطقه  -22

هـاي كـارگزاري    منظور دستورالعمل دوره هاي آموزشـي شـركت  : دستورالعمل دوره هاي آموزشي  -23

  . ي مصوب هيأت عامل سازمان مي باشد يترابري دريا

 ؛وظايف  -وم دماده 

ــررات ، آ  - 1 ــوانين ، مق ــل ق ــت كام ــرعاي ــازمان  ي ــاي س ــتورالعمل ه ــا و دس ــه ه ــرك ، ين نام   ، گم

 . ويژه اقتصادي  بندري در زمينه مورد فعاليت  د و آزا مناطق

كـالا در   پـردازش  و توزيـع  و نگهداري و تحول ، خن كاري ، ويلباربندي ، بارشماري ، تحباربري ،  - 2

  .توسط اشخاصي كه مجاز باشند يا أساً ر، مجاز  هاي محدوده

  ر مجوزهـاي صـاحبان كـالا پـس از صـدو    يـا   و تحويل و تحول كـالا بـا مؤسسـات حمـل و نقـل      - 3

 . اقتصادي بندري ويژه و ل مناطق آزاد ؤوي يا بامجوز مقامات مسو بندر يگمرك 

 .بكارگيري كاركنان مجرب و آموزش ديده به تعداد كافي  - 4

  درخصـوص كاركنـان تحـت پوشـش و نظـارت بـر      تأمين اجتمـاعي   رعايت الزامات قوانين كار و - 5

 .عملكرد آنان 

 . يت مقررات كارگري منطقه لازم الاجرا مي باشد در مناطق آزاد و ويژه رعا :تبصره 

 .اعزام كاركنان براي طي دوره هاي آموزشي مرتبط  - 6

  . استفاده از نرم افزار و سخت افزارهاي مناسب جهت تسهيل در انجام وظايف  - 7

 . تجهيز كامل كاركنان عملياتي به وسايل و تجهيزات ايمني  - 8

ــادر در كليــه روزهــاي كــاري و ســاعا ارائــه خــدمات  - 9   ت عمليــاتي در شــبانه روز كــه توســط بن

  . تعيين مي شوند  

 . با رعايت مقرراتغيره  وآسيب ديدگي ، به آب افتادگي  ، اضافهو تنظيم صورتمجالس كسر  -10
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  بـا ذكـر مشخصـات بسـته هـا ، محـل نگهـداري ،         )قبض انبـار ( صدور و ارائه رسيد دريافت كالا-11

در مورد اماكن گمركي و مهلـت مجـاز توقـف در     تاريخ متروكه شدنشماره ثبت دفتر ، شماره سريال و 

 .اقتصادي بندري مناطق آزاد و و يژه 

 . صدور قبض انبار براي كالاهاي حمل يكسره ضروري نمي باشد  :تبصره 

بـه   پايانـه سيستم هاي رايانه اي دفاتر يا ثبت كليه كالاهاي وارده و صادره از جمله كانتينر خالي در -12

 .بلافاصله بعد از تحويل ، يك كتف

 .ايجاد تسهيلات و امكانات براي انوانتر و ارزيابي كالاها -13

و قـبض انبـار در   در صورت خروج از امـاكن گمركـي   تحويل كالا براساس پروانه يا احكام گمركي -14

 . و ويژه مناطق آزاد 

در كه مهلت مجاز توقف آنهـا  اي متروكه به گمرك و فهرست كالاهايي اعلام هفتگي فهرست كالاه-15

 .منطقه  سازمان / به مديريتمناطق آزاد يا ويژه به اتمام رسيده 

مجلس به سازمان  تنظيم صورت بر اساس حكم و بادر اماكن گمركي بندري تحويل كالاهاي متروكه  -16

 . ي متروكههاكالافروش 

شـركت حمـل و نقـل     زذينفع قبض انبار كلـي اعـم ا   درخواست براساس صدور قبض انبار تفكيكي -17

  .يا صاحب كالا حسب مورد  مربوطه

صنعتي و  –تجاري مناطق آزاد چگونگي اداره قانون ،  اجراي وظايفي كه به موجب قانون امور گمركي -18

ــادي     ــژه اقتص ــاطق وي ــكيل و اداره من ــانون تش ــه  ق ــاي مربوط ــ و قرارداده ــركت  ه عب ــده ش   ه

 . شده است  گذاشته

 .پرسنل و كاركنان تحت پوشش  و وظايف  عملكرد نظارت مؤثر و كامل بر -19

  . اجراي كنوانسيون هاي مربوطه با رعايت مقررات  جهتهمكاري   -20

هاي مربوطه كه دراين زمينه از طرف سـازمان جهـت افـزايش     رعايت الزامات ايمني و دستورالعمل -21
   . ضريب ايمني ابلاغ ميگردد 

با هماهنگي سـتاد اسـتاني امنيـت      ISPS-CODEين نامه امنيت دريانوردييرعايت كامل الزامات آ -22
  .دريانوردي در بندر 

  ؛ليت ها ؤومس - سومماده 
دوره مسؤوليت شركت از زمان شروع به عمليات تخليه توسط شركت تازمان تحويل آن به شخصـي كـه   -1

  . حق در اختيار گرفتن كالا را دارد ،  مي باشد 
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اعـم  ، مي باشد  لا ، مفقود شدن و تأخير در تحويل آنل جبران هر گونه آسيب ديدگي به كاؤوشركت مس -2

وظايف محوله را رأساً يا توسط اشخاص ديگر انجام داده باشد مگر اينكـه خسـارت   قصور در اجراي از آنكه 

  آتـش سـوزي   خصوصيات ذاتي كـالا ، نقـص در بسـته بنـدي ،    عوامل قهريه و يا مربوط به تحقق ناشي از 

، عدم رعايت ضوابط حمل و نقل كالاهاي خطرنـاك  يا ناخوانا  لاعات نادرستاط اعلام ، بدون قصور شركت 

  .از طرف تحويل دهنده كالا كه در آن صورت مسؤوليت آن به عهده شركت نخواهد بود 

  .كليه كالاهاي خطرناك مي بايست داراي برچسب مخصوص كالاهاي خطرناك باشند :  1تبصره 

تحويل كالاي خطرناك بعنوان كالاي معمولي توسط صاحب كالا يـا   در صورت اظهار خلاف واقع و :2تبصره 

شركت ضمن اعلام موضوع ، نماينده قانوني وي و يا شركت حمل ، پس از مشخص شدن اظهار خلاف واقع 

را ي مضاعف ينسبت به جابجايي كالا اقدام نموده و كليه هزينه هاي جابجا مديريت منطقه يا به گمرك و بندر

چنانچه اين امر خساراتي را به شركت يـا سـاير اشـخاص     . نمايدمي يا شركت حمل وصول  از صاحب كالا

  . خسارت مي باشد جبران وارد نمايد صاحب كالا ، نماينده قانوني يا شركت حمل مسؤول 

چنانچه كالا ظرف سي روز از زماني كه بايد تحويل ذينفع گردد قابل ارائـه توسـط شـركت نباشـد كـالا       -3

  . اين ماده قابل مطالبه خواهد بود  5ه تلقي مي گردد و غرامت به شرح بند مفقود شد

و در زمان خسارت ناشي از كالا مهلت اعلام خسارت ذينفع به شركت بلافاصله در زمان تحويل و تحول  -4

  . تأخير در تحويل بيست و يك روز از تاريخ تحويل خواهد بود 

سـقف غرامـت قابـل    خاصي وجود نداشته باشـد   توافقتي كه در صوردر مورد خسارت هاي غير عمدي  -5

كـالا و در مـورد كـالاي صـدوري ،      CIFپرداخت در مورد از بين رفتن كالا يا مفقود شدن آن معـادل ارزش  

ــادل    FOBارزش  ــه از معـ ــه آنكـ ــروط بـ ــالا مشـ ــككـ ــو   SDR يـ ــر كيلـ ــه ازاء هـ ــالص بـ   ناخـ
  برابـر نـرخ  هزينـه انبـارداري بـراي روزهـاي تـأخير        5/2تجاوز ننمايد و در مورد تأخير در تحويل معـادل  

  . مي باشد 

نـزد  و به تشـخيص خـود   با توجه به حجم عمليات ترمينال  ليت خود را ؤوشركت مكلف است مس : 1تبصره 

به هر حال شركت مكلف به پرداخت خسـارت مـذكور در    هاي معتبر بيمه داخلي يا خارجي بيمه نمايد شركت

   . مي باشد  اي بيمه مازاد بر پوشش 5بند 

كه صاحبان كالا نسبت به پوشش بيمه اي مناسب براي كالا اقدام ننمايند ، خسـارات   در صورتي : 2تبصره 

  . مستقيماً متوجه وي خواهد بود   ليت ،ؤووارده ناشي از رعايت سقف غرامت قابل پرداخت توسط بيمه گر مس
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در مورد كالاي مفقودي مكلـف بـه    ،  رت صاحب كالادر صورت مقصر بودن شركت علاوه بر جبران خسا -6

  . نيز مي باشد  در اماكن گمركي پرداخت وجوه گمركي متعلقه

  . كالا از شركت يا مفقود شدن خواهد بود گرفتن مرور زمان دعوا عليه شركت ، يكسال از تاريخ تحويل  - 7

در مهلت قـانوني  در هر سفر را  مجالس مربوطه و حساب كالاي وارده كشتي شركت مكلف است صورت - 8

  . پس از تخليه ، تنظيم ، تسويه و رسيد قطعي به مؤسسه حمل تحويل نمايد 

  . خواهد بود در ارتباط با وظايف محوله پرسنل و كاركنان تحت پوشش خود  عملكرد لؤوشركت مس -9

  ؛ حقوق ناظر بر فعاليت شركتها  - چهارمماده 

  . مي تواند نرخ هزينه هاي مربوطه را رأساً ، وصول و رسيد صادر نمايد  شركت -1

تا هنگامي كه شركت هزينه هاي خود را طبق نرخهاي مقرر دريافت يا تأمين ننموده است مي تواند از  -2

 . تحويل كالا خودداري نمايد 

 ـ ،  منـاطق   مهلـت گذشـته   يـا  هزينه هاي انجام خدمات كـالاي متروكـه  -3    اربري و انبـارداري اعـم از ب

پرداخـت   ا مديريت منطقهيخروج از پايانه و انبارها و محوطه هاي شركت توسط سازمان فروش  در زمان

  . مي شود 

تمديد مدت مجاز توقف كالا در اماكن گمركي موكول به پرداخـت هزينـه هـاي انبـارداري تـا تـاريخ       -4

 . موافقت گمرك خواهد بود 

كه امكانات لازم  هزينه اضافي مي نمايد در صورتي دي كه نگهداري آن ايجايكالاي فاسد شدني و كالا-5

شود در  غير اين صـورت   يا حمل شركت موجود نباشد بايد بلافاصله ترخيص پايانهبراي نگهداري آن در 

 . ليتي در قبال ضايع يا فاسد شدن آن ندارد ؤوشركت مس

شـركت در اجـراي   مگر آنكـه  . شركت نمي باشد جه انوانتر متو ؤوليت آسيب ديدگي كالا در زمان مس-6

 . ف خود موجب خسارت شود يوظا

  و صلاحيت شرايط :ومدفصل 

  عمومي مديرعامل ؛ شرايط  - پنجمماده 

  ايران  تابعيت – 1

  سال  25حداقل سن  – 2

  هاي دولتي و نداشتن سمت مشابه در ساير شركت ها  عدم اشتغال به كار در دستگاه – 3
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  خدمت نظام وظيفه يا معافيت دائم  انجام -4

  

   شرايط حرفه اي مديرعامل و مدير شعبه ؛ -ششمماده 

  

  شرايط مديرعامل : الف 

، فوق  ديپلم با شش سـال  و يـا ديـپلم بـا      چهارسال با كارشناسي مديرعامل بايد داراي مدرك تحصيلي

و دارا بودن معلومات در زمينه هاي كالا ي  راهبري پايانه هاي بندر سابقه كار مفيد اجرايي در زمينههشت سال 

عمليات بندري ، قوانين ومقررات بندري ،  مقررات گمركي ، قوانين و مقـررات منـاطق آزاد و ويـژه اقتصـادي     

  .باشد و آشنا با زبان انگليسي بندري 

  شرايط مدير شعبه  : ب

   مفيـد اجرايـي در زمينـه    سـابقه كـار   ديـپلم و دو سـال   بايـد داراي حـداقل مـدرك تحصـيلي     شعبهمدير

  و دارا بودن معلومات در زمينه هاي عمليات بندري ، قـوانين ومقـررات بنـدري ،     كالا راهبري پايانه هاي بندري 

  .باشدو آشنا با زبان انگليسي بندري مقررات گمركي ، قوانين ومقررات مناطق آزاد و ويژه اقتصادي 

 ـ :  1 تبصره   ل و مـدير شـعبه  از طريـق ارائـه گـواهي معتبـر از مراكـز        معلومات لحاظ شده براي مـدير عام

مراكز آموزشي وزارتخانـه هـا،     علمي و حرفه اي آموزشي داخلي و خارجي مجاز از قبيل مراكز آموزش عالي ،

طي دوره هاي كاربردي مورد تأييد سازمان و يا قبـولي در آزمـون    و ياداراي مجوز از سازمان  آموزشمراكز 

  . ي گردد احراز م  كتبي

نحوه ارزشيابي گواهينامه موسسات آموزشي ، چگونگي برگزاري آزمون كتبي ، عناوين و محتـواي   : 2تبصره 

  . دوره هاي آموزشي مورد نياز به موجب دستورالعمل سازمان خواهد بود 

  :به منظور احراز سابقه كار مفيد ارائه يكي از مدارك ذيل ضروري است : نحوه احراز شرايط : ج 

كـه مبـين    هاي دولتـي يـا عمـومي    دستگاهاز شده  صادرتأييديه يا حكم كارگزيني يا بازنشستگي  - 1

  . ها باشد  اجرايي در آن دستگاه رتبطسوابق م

  موضـوع شـركت هـاي   روزنامه رسمي كشور مبني بـر عضـويت متقاضـي بـه عنـوان مـديرعامل        - 2

 .ين نامه ياين آ 



   

8  

 ـهـاي موضـوع ايـن آ    كه متقاضي در شركتتأييديه سازمان تأمين اجتماعي مبني بر اين - 3 ين نامـه  ي

 . اشتغال داشته و حق بيمه پرداخت نموده است 

تأييديه سابقه كار در خارج از كشور توسط سازمانهاي دولتي ، عمومي ، مراكز خصوصـي معتبـر در    - 4

 .اسلامي ايران  سفارت جمهوريآن كشور با گواهي 

 

  تطبيق شرايط و الزامات ؛  –ماده هفتم 
  

مندرج در اين شرايط چهار سال تمام مي باشد و تمديد آن منوط به احراز شده  مجوز صادراعتبار دت م - 1

  ين نامه مي باشد يآ

ين نامه در مدت چهار سال متوالي هيچ گونه فعـاليتي نداشـته   آيهاي موضوع اين  در صورتي كه شركت - 2

 . باشند ، سازمان در مجوز صادره تجديد نظر خواهد كرد 

ظف است تعهد يا تضمين حسن انجام كار براي فعاليت در ارتباط با كالا و ساير تعهدات خود شركت مو - 3

ارائه بيمه نامـه مسـؤوليت مـورد    ( توديع نمايند  ) حسب مورد ( را طبق نظر گمرك و سازمان يا مناطق 

 ارائه ندر باشد ، در مواردي كه پايانه در محدوده حفاظتي ب) . تأييد به عنوان تضمين قابل قبول مي باشد 

  . تضمين يا تعهد به گمرك بابت نگهداي كالاي گمرك نشده ، ضروري نمي باشد 

  دفتر شعبه در هر يك از بنـادر مـورد نظـر   و داشتن  اداريدارا بودن دفتر مركزي كار مناسب با كاربري   -4

 .جهت فعاليت  

 ـكـه وضـعيت آنهـا بـا ايـن آ      موجـود شركت هاي  -5   ارد ، موظفنـد تـا دو سـال از    ين نامـه مطابقـت نـد   ي

 .  دهندين نامه وضعيت خود را با مفاد آن تطبيق يتاريخ لازم الاجرا شدن اين آ

و ترغيب آنها به رعايت هر چـه   راهبري پايانه هاي بندري كالا به منظور ساماندهي فعاليت شركت هاي  -6

  نسـبت بـه   سـازمان  امكانـات ،   بيشتر استانداردها و توجه به صلاحيت هاي تخصصـي كاركنـان و تجهيـز   

  هـاي   شـركت . طبقه بندي شـركت هـاي موصـوف براسـاس دسـتورالعمل مربوطـه اقـدام خواهـد نمـود          

  . مكلفند اطلاعات مربوطه را در اختيار سازمان قرار دهند  راهبري پايانه هاي بندري كالا 
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  مكاتبـاتي خـود بـه فعاليـت      بايـد در سـربرگ هـاي    پايانه هاي بندري كـالا   راهبري كليه شركت هاي -7

  . نيز اشاره نمايند  راهبري پايانه هاي بندري كالا 

موظفند تغيير مديرعامل ، مدير شعبه و هـر گونـه تغييـر در     راهبري پايانه هاي بندري كالا  هاي شركت -8

  . به اطلاع سازمان برسانند  به طور كتبينشاني مركز اصلي ، شعب و تلفن شركت را 

بـه   به طـور كتبـي  را  شركت موظفند دارندگان امضاي مجاز راهبري پايانه هاي بندري كالا ي شركت ها -9

  . سازمان معرفي نمايند 

  تغيير مديرعامل و مدير شعبه منوط به احراز شرايط مذكور در ايـن آيـين نامـه و اعـلام بـه سـازمان        -10

  . مي باشد 

  .شعبه و كاركنان بر اساس دستورالعمل سازمان  گذراندن دوره هاي آموزشي توسط مديرعامل ، مدير-11

  ها مستلزم كسب موافقـت از سـاير مراجـع قـانوني باشـد ،  ارائـه       در صورتي كه فعاليت اين شركت - 12

  . مربوطه جهت صدور مجوز الزامي خواهد بود  موافقت نامه 

  

در ايران و اجازه كار را بايـد  كليه مديران و پرسنل غير ايراني شاغل در شركت ، شرايط عمومي اقامت  -13

  . باشند دارا 

 ن نامـه مجوزهـاي  ييهايي كه تا تصويب اين آ شرط مدرك تحصيلي براي مديران عامل فعلي شركت  -14

  . لحاظ نمي گردد مربوطه را از سازمان دريافت نموده اند 

  نظارت ، نحوه صدور ، تعليق و لغو مجوز فعاليت: فصل سوم 

  ؛ نظارت  - هشتمماده 

سازمان به منظور اطمينان از اجراي كامل و مؤثر مقررات و دستورالعمل هاي مصوب و انجام مطلوب  - 1

  ين نامه اقدام به نظـارت مسـتمر و مـنظم از فعاليـت شـركتهاي راهبـري       يوظايف و رعايت مفاد اين آ

  .پايانه هاي بندري كالا  مي نمايد 

  مكلفند گـزارش عملكـرد سـالانه خـود را بـه همـراه        لا كا راهبري پايانه هاي بندريهاي  شركت  -2 

  .رائه نمايند به امور شركت ها اسال هر  در پايان راريالي در ارتباط با سازمان  –مفاصا حساب ارزي 

تحويل شركت قراردارد سالانه توسط گمرك مورد سرشـماري  كه در اماكن گمركي و  در كالاهايي  - 3 

  . گرفت و كنترل قرار خواهد 
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كليه شركتها مي بايست همكاري هاي لازم را در راستاي نظارت و بازرسي سـازمان بعمـل آورده و   : تبصره 

  . تسهيلات مربوطه را فراهم نمايند 

  صدور مجوز فعاليت ؛  -ماده نهم 

منوط به احراز صـلاحيت هـاي مـذكور در ايـن      راهبري پايانه هاي بندري كالا صدور مجوز فعاليت در زمينه 

در موضـوع   راهبـري پايانـه هـاي بنـدري كـالا      ن نامه و ارائه مدارك ثبتي شركت مبني بر وجود فعاليت ييآ

  . شركت مي باشد 

هاي بين المللي امنيتـي از   قبل از اعطاء پروانه فعاليت به منظور رعايت مقررات داخلي و كنوانسيون: 1 تبصره

در مـورد   ز و حراست هـاي تابعـه در بنـادر   دفتر مركزي حراست سازمان در مركنظر  ISPS-CODEجمله 

در صـورتي كـه   . سياسي ، امنيتي مديران شركت هاي موضوع اين آيين نامه استعلام مـي گـردد   صلاحيت 

  . صلاحيت آنها تأييد شده تلقي مي شود ظرف مدت يكماه پاسخي دريافت نشود 

، وسايل ايمنـي و سـاير مـوارد     مرجع تشخيص كمي و كيفي كاركنان مجرب ، تجهيزات عملياتي : 2تبصره 

  . مربوط به امكانات شركت هاي موضوع اين آيين نامه ، سازمان خواهد بود 

  شركت هاي موضوع اين آيـين نامـه رأسـاً نسـبت بـه بازاريـابي و عقـد قراردادهـاي مربوطـه           : 3تبصره 

  . اقدام مي نمايند و سازمان هيچ گونه تعهد و مسؤوليتي در اين زمينه ندارد 

   تعليق و لغو مجوز فعاليت؛  -دهم ماده 

  گـردد و پـس از  زايـل   به طور كلي يا جزييين نامه يدر صورتي كه صلاحيت شركت هاي موضوع اين آ - 1

هاي مزبور احراز نگردد ، تا زمـان احـراز مجـدد     اخطار كتبي سازمان و تعيين مهلت مناسب ، صلاحيت 

  . خواهد شد ها ، از ارائه خدمات به آنها خودداري  صلاحيت

  مـوارد منـدرج در ايـن آيـين نامـه و همچنـين ضـوابط و مقـررات سـازمان           در صورت عـدم رعايـت   - 2

ترتيب نسبت به تذكر كتبـي ،  ه از طرف شركت هاي موضوع اين آيين نامه ، سازمان بر حسب مورد و ب 

  .  ماه اقدام خواهد نمود  3مدت  تعليق فعاليت بهاخطار كتبي و 

جهت رسيدگي و اتخاذ تصميم در مورد چگونگي ادامه فعاليت وضوع تداوم تخلف ، م در صورت تكرار يا - 3

ــدگان   شــركت  ــه كميســيوني مركــب از نماين ــا لغــو مجــوز فعاليــت ، مراتــب ب ــر تعليــق ي   مبنــي ب
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  ) حســب مــورد (  ويــژه اقتصـادي   آزاد و منــاطق يــا دبيرخانـه گمــرك   ، دريـانوردي سـازمان بنــادر و  

  . ع و معادن ايران احاله ميگردد اتاق بازرگاني  صناي 

  . تصميمات كميسيون به اكثريت آرا معتبر است  : 1تبصره 

  . دار نخواهد بود  تصميم كميسيون مانع تعقيب متخلف در مراجع قانوني صلاحيت : 2تبصره 

و ابـلاغ تصـميمات    براي ارسال دعوت نامـه   محل تشكيل جلسات كميسيون و دبيرخانه آن : 3تبصره 

  . در سازمان خواهد بود سيون و پيگيري آن كمي

رت پذيرد و براي انجام رسيدگي به تخلفات شركتها بايد با حضور نماينده قانوني شركت صو : 4تبصره

عدم حضور ذينفع يا نماينـده  . وقت تعيين شده را به ذينفع ابلاغ مي نمايد ،  دبيرخانه كميسيوناين امر 

  . رسيدگي كميسيون نخواهد شد  قانوني آن در زمان مقرر مانع از

  درمواردي كه شركت مزبـور از شـركت هـاي تعـاوني باشـد نماينـده اتـاق تعـاون بجـاي            : 5تبصره 

  . نماينده اتاق بازرگاني صنايع و معادن ايران در كميسيون شركت مي نمايد 

  

تصـويب  سازمان بنادر و دريانوردي  شوراي عالي..............  مورخ ............اين آيين نامه در اجلاس شماره  

   .  شد


